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	Demotivation von Schülern oder ganzen Klassen wird entgegengewirkt (wer gerne lernt, lernt besser), z.B. durch:
	
	
	

	· Anknüpfen an die Lebenswelt und Interessen der Schüler
	
	
	

	· Aktiven Einbezug der Schüler in den Unterricht
	
	
	

	· Stärkung des Selbstbestimmungs- und Selbstwertgefühls der Schüler (z.B. durch Einbezug der Schüler in Pausenplatz-, Klassenzimmergestaltung)
	
	
	

	· Projektunterricht
	
	
	

	· Einbau von Unterrichtselementen, bei welchen individuelle Leistungsfähigkeit und Begabung angesprochen werden
	
	
	

	· Suchen von Zusammenarbeit mit Eltern und ev. Erziehungsberatung oder Schularzt
	
	
	

	· (Suchen von ausserschulischen Gründen für Demotivierung)
	
	
	

	Überforderung von Schülern oder ganzen Klassen wird entgegengewirkt, z.B. durch:
	
	
	

	· Rücksichtnahme auf Ausbildungsstand und Leistungsniveau der Klasse
	
	
	

	· Rücksichtnahme auf Schüler mit einseitiger Begabung oder besonderen Problemen
	
	
	

	· Sich immer wieder bewusst machen, dass die Beziehung Lehrer-Schüler einen grossen Einfluss auf die Leistungen hat
	
	
	

	· Angebot von Stützunterricht für schwächere Schüler 
	
	
	

	· Förderung von gegenseitiger Hilfe in der Klasse
	
	
	

	· Zusammenarbeit mit den Eltern suchen
	
	
	

	· Wenn möglich gezielte Förderung von Schwachpunkten im Repetitionsjahr
	
	
	

	Unterforderung von Schülern oder ganzen Klassen wird entgegengewirkt, z.B. durch:
	
	
	

	· Stellen von anspruchsvolleren Aufgaben
	
	
	

	· Zusammenarbeit mit Eltern mit ausserschulischer Förderung des Kindes
	
	
	

	· Gegebenenfalls Überspringen einer Klasse
(dieser Schritt sollte von einer Fachperson begleitet werden)
	
	
	



